

[image: image1]



[image: image2.wmf]                                                                                     [image: image3.png]



                   DIPARTIMENTO I 

                   POLITICHE DELLE RISORSE UMANE E DECENTRAMENTO                                   Comune di Roma

Corso-concorso, per titoli ed esami, per l’inserimento nella II fascia della graduatoria permanente degli Educatori di Asilo Nido del Comune di Roma di cui alla deliberazione di Giunta Comunale n. 274 del 2 settembre 2008.


In conformità a quanto previsto dal Regolamento degli Asili Nido approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 45 del 25.3.1996 è  indetto il bando del corso-concorso, per titoli ed esami, per l’inserimento nella II fascia della graduatoria permanente degli Educatori di Asilo Nido del Comune di Roma di cui alla deliberazione  della Giunta Comunale n. 274 del 2 settembre 2008.

Il Comune di Roma garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro  ed il trattamento del lavoro ai sensi della legge 10 aprile 1991, n. 125 ed in conformità all’art. 57 del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165.

Articolo 1

Requisiti di ammissione

Per la partecipazione al presente corso-concorso  è richiesto:

A) il possesso di almeno uno dei seguenti titoli di studio:

· diploma di scuola materna

· diploma di maturità magistrale

· diploma di vigilatore d’infanzia

· diploma di puericultore

· diploma di assistente d’infanzia

· diploma operatore dei servizi sociali

· maturità professionale assistente comunità infantili

· maturità di tecnico dei servizi sociali

· abilitazione magistrale

· maturità tecnica femminile indirizzo dirigente di comunità

· liceo psico-pedagogico

B) Il possesso, inoltre, del seguente requisito:

Inclusione nella graduatoria degli incarichi e delle supplenze negli Asili Nido del Comune di Roma, approvata con deliberazione della Giunta Comunale n. 2811/97 – e successive modifiche - ed aver svolto almeno 100 giorni di servizio anche se non continuativo, presso gli Asili Nido e nelle scuole dell’infanzia del Comune di Roma (nonché nelle c.d. “sezioni ponti”).


C) il possesso dei seguenti requisiti:

· cittadinanza Italiana ovvero cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

· Età non inferiore ai 18 anni;

· godimento dei diritti politici;

· idoneità allo svolgimento delle mansioni relative al posto da ricoprire;

· posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari.

Non possono partecipare al corso-concorso coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo o che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti dall’impiego per aver conseguito dolosamente la nomina mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile o che abbiano riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato relativa a reati ostativi all’assunzione presso una Pubblica Amministrazione.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al corso-concorso.


Per difetto dei requisiti di ammissione, l’Amministrazione può disporre in ogni momento l’esclusione dal corso/concorso.

Articolo 2

Domanda e termine di presentazione 
La domanda di ammissione al corso-concorso, redatta in carta semplice e debitamente firmata in originale secondo il fac-simile allegato al presente bando, corredata, a pena di esclusione, dell’attestazione in originale dell’avvenuto versamento di euro 10,33 (tassa concorso), da effettuare esclusivamente sul c/c postale n. 37433000 intestato alla Tesoreria del Comune di Roma, deve essere inviata,  esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento all’Ufficio Protocollo del Dipartimento I Politiche delle Risorse Umane e Decentramento del Comune di Roma, Via del Tempio di Giove n. 3 - 00186 Roma, entro il termine perentorio di giorni 30 decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando all’Albo Pretorio del Comune di Roma (scadenza 29 gennaio 2009). Come termine di presentazione, anche per quanto concerne i titoli di servizio, cultura e vari, vale la data del timbro dell’Ufficio Postale di spedizione.

Le domande inviate con qualsiasi altro mezzo non saranno prese in considerazione.

             L’Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

            La busta contenente la domanda di ammissione deve recare la seguente dicitura: Corso concorso, per titoli ed esami, per l’inserimento nella II fascia della graduatoria permanente degli Educatori di Asilo Nido del Comune di Roma di cui alla deliberazione di Giunta Comunale n. 274 del 2 settembre 2008.


Nella domanda ciascun candidato dovrà dichiarare, sotto la propria responsabilità, a pena di esclusione dal corso-concorso, quanto di seguito specificato; le dichiarazioni formulate nella domanda dai candidati dovranno essere rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del Decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 :

1. cognome e nome;

2. data e luogo di nascita;

3. di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

4.  di essere in possesso di uno dei titoli di studio richiesti per l’ammissione al corso concorso di cui all’art. 1 punto A) del presente bando e dei requisiti richiesti dall’art. 1 punto B) del presente bando;

5. la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

6. Il Comune nelle cui liste elettorali è iscritto, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

7. le eventuali condanne penali riportate  e procedimenti penali in corso;

8. gli eventuali provvedimenti disciplinari a carico;

9. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione o di non essere stato dichiarato decaduto dall’impiego per aver conseguito dolosamente la nomina mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile;

10. di non essere stato interdetto dai pubblici Uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;

11. il domicilio eletto ai fini del concorso;

12. il possesso dei titoli di preferenza di cui all’art. 5 del D.P.R. 487/94 e s.m.i.. Gli stessi devono essere posseduti alla data di scadenza del bando; 

13. il proprio consenso all’utilizzo dei dati personali forniti all’Amministrazione per la partecipazione al corso-concorso, ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196;

La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata; l’eventuale omissione della firma determinerà l’esclusione dal corso concorso.

Articolo 3

Valutazione dei titoli
I titoli di servizio, cultura e vari dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per l’inoltro delle domande di ammissione al corso concorso.

I concorrenti ai fini della valutazione dei titoli di servizio, cultura e vari possono in alternativa:

a) dichiararli nella domanda ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000;

b) presentare, a corredo della domanda, tutti quei documenti che riterranno di produrre nel loro interesse, in originale, o in copia autenticata, ovvero in copia dichiarata conforme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000. La domanda deve essere, in tal caso, corredata di un elenco della documentazione allegata in carta libera e debitamente firmato dal candidato.

Non saranno presi in considerazione i titoli, o l’autocertificazione del possesso degli stessi, pervenuti oltre il termine stabilito per la presentazione della domanda.

I titoli saranno valutati in conformità ai criteri fissati dalla deliberazione della Giunta Comunale n. 3381 del 7 agosto 1997 e successive modifiche ed integrazioni; il punteggio massimo dei titoli non potrà superare i 10/30 del punteggio complessivo, mentre il punteggio massimo previsto per ciascuna categoria, non può essere superiore a 4/10 per i titoli di servizio, 3/10 per i titoli di cultura e 3/10 per i titoli vari.

Titoli di servizio (max punti 4/10)

Per il servizio prestato:

· nei nidi e nelle Sezioni “Progetto un Ponte verso la scuola” del Comune di Roma in qualità di educatori supplenti 

- per ogni mese o frazione di mese superiore a giorni 15 

punti 0.10

· all’assistenza ai trasporti  o servizio di pre/post asilo presso le scuole dell’infanzia del Comune di Roma

- per ogni mese o frazione di mese superiore a giorni 15  - (per ogni sei ore di servizio prestato si conteggia un giorno di servizio)


punti 0.05

· nelle scuole comunali dell’infanzia in qualità di docenti supplenti a decorrere dal 1 gennaio 2002, per ogni mese o frazione di mese superiore a giorni 15 












punti 0.10  

· nei nidi comunali di altri Enti Locali nonché nei nidi convenzionati con il Comune di Roma in qualità di educatori supplenti 

- per ogni mese o frazione di mese superiore a giorni 15 

punti 0.02

· nei nidi privati autorizzati o dipendenti da Enti Morali riconosciuti in qualità di educatori supplenti 

- per ogni mese o frazione di mese superiore a giorni 15

punti 0.01

Titoli di cultura (max punti 3/10)

Non viene valutato il titolo richiesto per l’ammissione 

1. Laurea specialistica o del vecchio ordinamento attinente (Pedagogia o Scienza dell’Educazione, Psicologia, Scienze della Formazione Primaria, Lettere e Filosofia con indirizzo psico-pedagogico) non valutabile più di una laurea












punti  2,50

2. Laurea di I livello attinente (Pedagogia o Scienza dell’Educazione, Psicologia, Scienze della Formazione Primaria, Lettere e Filosofia con indirizzo psico-pedagogico) non valutabile più di una laurea


punti  2,00  

3. Master di II livello attinente alla professionalità richiesta, non valutabile più di un titolo

punti  1,50

4. Master di I livello attinente alla professionalità richiesta, non valutabile più di un titolo

Punti  1,00

5.  ulteriore diploma di istruzione valido per l’ammissione












punti  0,50

6. Titoli di specializzazione post-universitari attinenti alla professionalità richiesta, svolti presso istituti universitari, solo se conseguiti con valutazione finale (max valutabile 2  specializzazioni) per ciascuno 


punti
0,30

7. Corsi di perfezionamento post universitari attinenti alla professionalità richiesta svolti presso istituti universitari solo se conseguiti con valutazione finale  (max valutabile 2  corsi) per ciascuno 











punti 0,20
Titoli vari ( max punti 3/10)
1. Altre lauree non attinenti (non valutabile più di una
      laurea)








punti  1,00 

2. Diplomi universitari non attinenti (per es. Diplomi 

     rilasciati dal Conservatorio, Accademia, I.S.E.F)


punti  0,50
3. Altri diplomi di istruzione secondaria di 2° grado

 (non valutabile più di un titolo)




punti  0,30

4. diploma di   specializzazione  per l’insegnamento ai 

      bambini portatori di handicap conseguito al termine 

      di un corso tecnico pratico di durata biennale presso 

      scuole   o   istituti   riconosciuti  dal  Ministero   della 

      Pubblica Istruzione (art.8 del D.P.R. 970/75)











punti  0,75

5. corsi di specializzazione e perfezionamento effettuati  

      da Pubbliche Amministrazioni o da Enti Privati, purché

      riconosciuti a norma di  legge  e  conclusi con supera-

      mento di esame su  materie  attinenti alle funzioni del

      posto messo a concorso (max valutabili corsi 3) per ciascuno











punti 0,15

6. pubblicazioni di cui risulti autore il candidato, attinenti 

      alla professionalità 
richiesta (max valutabili n. 5 

      pubblicazioni)
 per ciascuna                                                      punti 0,10

7. Idoneità a concorsi pubblici per Educatori di asilo nido


banditi  dal Comune di Roma  


                      punti 0,50 

8. Idoneità a concorsi pubblici per Educatori di asilo nido



banditi  da altri Enti Locali  




punti 0,20

9.  Idoneità a concorsi pubblici per Insegnanti di scuola 

dell’infanzia banditi dal Comune di Roma (max valutabile 2 idoneità) per ciascuna 







           punti  0,30

10. Idoneità a concorsi pubblici per Insegnanti di scuola 

dell’infanzia banditi dallo Stato o altri Enti Pubblici (max valutabile 2 idoneità) per ciascuna







punti 0,10

Nella  valutazione dei titoli non si terrà conto del titolo di studio e del periodo di servizio svolto di 100 giorni in qualità di supplente in quanto essi  costituiscono requisito di partecipazione al corso concorso.


La valutazione dei titoli di servizio, di cultura e vari si effettua e viene resa pubblica mediante affissione all’apposito Albo Pretorio del Comune di Roma, prima che si proceda alla prova di esame prevista al successivo punto 3)  dell’ art. 4 del presente bando.

Articolo 4

Prova di esame

La prova di esame consisterà:

1. nella frequenza di un corso di formazione di un numero di 60 (sessanta) ore, appositamente organizzato dall’Amministrazione, che avrà per oggetto le materie di seguito indicate;

2. nella redazione di una tesina;

3. in una prova orale consistente in un colloquio sulla tesina.

Paragrafo I -    ELEMENTI TEORICI DI PEDAGOGIA E PSICOLOGIA RELATIVI ALLA PRIMA INFANZIA

· Lineamenti di pedagogia generale 

· Lineamenti di psicologia dello sviluppo della prima infanzia, con particolare riferimento alle principali teorie dello sviluppo cognitivo, affettivo e sociale ed alle più recenti acquisizioni scientifiche in ambito relazionale e comunicazionale.

· Sviluppo fisico e psicomotorio:

· Dalla nascita ai tre anni: caratteristiche dello sviluppo fisico

· Dalla nascita ai tre anni: caratteristiche dello sviluppo psicomotorio

Paragrafo II -     LA PROFESSIONE DI EDUCATORE DI NIDO

Il concetto di responsabilità educativa e professionalità dell’educatrice: 

· Ruolo e  funzione dell’educatrice  in relazione al singolo bambino, al gruppo dei coetanei 

· La relazione con le famiglie

· Il rapporto nido-territorio

· La continuità nido-scuola dell’infanzia

· L’educatrice di fronte al disagio del bambino: l’osservazione,  ipotesi di intervento educativo e di rete con i servizi territoriali competenti. Strategie di integrazione dei bambini diversamente abili 

· Progettazione e programmazione educativa: il lavoro di gruppo. 

Il progetto educativo : 

· L’inserimento dei bambini al nido:  il distacco e il ricongiungimento con i genitori.  Il significato della figura di riferimento  

· Il significato delle routines e della quotidianità al nido  

· L’ambiente come contesto educativo e relazionale. Organizzazione degli spazi, degli arredi e dei materiali  

· Il gioco al nido come momento di crescita affettiva, intellettuale e sociale del bambino,

· Il significato delle relazioni tra coetanei  nel gruppo di bambini  

· Osservazione e documentazione delle esperienze

· Pedagogia multiculturale: l’integrazione dei bambini stranieri al nido

Paragrafo III -   ASPETTI LEGISLATIVI E NORMATIVI DEI SERVIZI EDUCATIVI RIVOLTI ALL’INFANZIA (0/3 ANNI).

· Legislazione statale e regionale sui nidi, con particolare riferimento alla normativa della Regione Lazio

· Storia ed evoluzione della normativa: dal nido assistenziale al nido come servizio educativo 

· Regolamento  degli asili nido del Comune di Roma

· Diritti e doveri del dipendente comunale

· Nozioni generali sull’ordinamento degli enti locali

· Statuto del Comune di Roma 

· L’educazione e la tutela dell’infanzia nella Costituzione Italiana.

· Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi del Comune di Roma

· Carta dei Diritti dei Bambini

La data e la sede per lo svolgimento del corso saranno comunicate con lettera raccomandata inviata con anticipo di almeno quindici giorni.

Per frequentare il corso stesso, i candidati dovranno presentarsi muniti di un documento di identità in corso di validità.

Sono ammessi a sostenere il colloquio i candidati che abbiano frequentato il corso della durata di 60 ore. Per giustificati e documentati  motivi sono ammessi al colloquio anche quei candidati che abbiano maturato un numero di presenze pari a 48 ore di lezione.

Al termine della frequenza del corso, la Commissione esaminatrice, sulla base delle materie oggetto del corso stesso, assegna tramite estrazione a sorte, una tesina. I candidati dovranno consegnare la tesina in carta semplice, recante le generalità del candidato nonché la firma dello stesso in calce alla tesina, secondo le modalità e i tempi stabiliti dalla Commissione esaminatrice.

La mancata consegna della tesina assegnata, da parte dei candidati nel termine fissato dalla Commissione, comporta l’inammissibilità al colloquio.


La prova orale consisterà in un colloquio vertente sull’argomento della tesina presentata dal candidato.

Ai candidati ammessi al colloquio, verrà data comunicazione, con l’indicazione del punteggio conseguito nella valutazione dei titoli, della data e della sede di esame almeno 20 giorni prima, mediante lettera raccomandata.

          

 Il colloquio in parola  si intende superato con una votazione di almeno 7/10.

Articolo    5
Preferenza a parità di merito

Nella formazione della graduatoria sarà applicato dalla Commissione Esaminatrice quanto previsto dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/94  e successive modificazioni ed integrazioni.

           I concorrenti che hanno superato il colloquio e che intendano far valere i titoli di preferenza, dichiarati nella domanda di ammissione e posseduti alla data di scadenza del bando, dovranno far pervenire al Protocollo del Dipartimento I Politiche delle Risorse Umane e Decentramento del Comune di Roma, Via del Tempio di Giove n.3, 00186 Roma, entro il termine perentorio di 15 giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto il colloquio, i documenti in originale o in copia autenticata o in copia conforme all’originale oppure nel caso in cui uno o più dei suddetti titoli rientri nelle prescrizioni del D.P.R. n. 445/2000 il candidato potrà avvalersi in luogo della produzione dei documenti, della possibilità di presentare la relativa dichiarazione sostitutiva.


I documenti o le dichiarazioni sostitutive dovranno indicare il possesso del requisito alla data di scadenza del bando del corso-concorso.


La mancata presentazione nel termine come sopra stabilito dei prescritti documenti e/o delle relative dichiarazioni sostitutive comprovanti il possesso dei titoli di preferenza, comporta l’esclusione dai benefici derivanti dai titoli stessi.


La data di arrivo di tali documenti è stabilita dal bollo a data apposta su di essi dall’Ufficio Protocollo del Dipartimento I Politiche delle Risorse Umane e Decentramento del Comune di Roma.

Articolo 6

Formazione ed approvazione della graduatoria di merito     


La Commissione, al termine del colloquio forma la graduatoria di merito dei candidati idonei sulla base dei singoli punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli di servizio, cultura e vari  e nel colloquio.


Nella formazione della graduatoria, la Commissione deve tenere conto dei titoli di preferenza di cui al precedente articolo.


La graduatoria di merito di cui sopra è approvata con determinazione dirigenziale del Dipartimento I Politiche delle Risorse Umane e Decentramento e pubblicata all’Albo Pretorio comunale.

          I candidati risultati idonei al corso concorso saranno inseriti, secondo l’ordine di graduatoria redatta dalla Commissione Esaminatrice, nella II fascia della graduatoria permanente degli Educatori di Asilo Nido del Comune di Roma di cui alla deliberazione di Giunta Comunale n. 274/08.

Articolo 7

Restituzione della eventuale documentazione allegata

           I candidati esclusi, assenti o non idonei alle prove potranno richiedere, con istanza da produrre al Dipartimento  I Politiche delle Risorse Umane e Decentramento – Ufficio Concorsi – entro 3 mesi dall’avvenuta conoscenza del loro status e comunque non oltre 6 mesi dalla data del provvedimento di approvazione della graduatoria di merito, la restituzione della documentazione eventualmente allegata alla domanda di partecipazione al corso-concorso.


Trascorso il suddetto termine l’Amministrazione disporrà del materiale in giacenza secondo le proprie disponibilità, senza alcuna responsabilità, restando così liberata dal vincolo di conservazione degli atti stessi.

Articolo 8

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 i dati personali forniti dai candidati per la partecipazione a tale procedura selettiva sono raccolti ai soli fini della gestione  della procedura relativa al corso-concorso, presso il Dipartimento I Politiche delle Risorse Umane e Decentramento. L’Amministrazione può incaricare della ricezione, della raccolta e della trattazione dei medesimi dati, soggetti che forniscono specifici servizi elaborativi strumentali allo svolgimento della procedura medesima. Nella domanda di partecipazione il candidato deve esplicitamente manifestare il proprio consenso all’utilizzo dei dati personali forniti all’Amministrazione per la partecipazione al corso-concorso.

Articolo 9

Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si rimanda alle norme di cui alla deliberazione della Giunta Comunale n. 3381 del 7.8.1997 e successive modificazioni e integrazioni, nonché alle norme vigenti in materia di accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni.

           Roma, 30 dicembre 2008

                                                                                                                   IL DIRETTORE

                                                                                                                   Dott. Pierluigi Ciutti

FACSIMILE DI DOMANDA (da compilarsi su carta libera)
                                                                                                      AL COMUNE DI ROMA 

                                                                                                      Dipartimento I Politiche delle Risorse Umane e                               






   Decentramento








   Ufficio Concorsi

                                                                                                      Via del Tempio di Giove n. 3 – 00186 ROMA

.....l .....sottoscritt .....................................…...................................................................................(le donne coniugate devono indicare il cognome da nubile) chiede di essere ammess.... a partecipare al corso-concorso,  per titoli ed esami,  per l’inserimento nella II fascia della graduatoria permanente degli Educatori di Asilo Nido del Comune di Roma di cui alla deliberazione di Giunta Comunale n. 274 del 2 settembre 2008.

Dichiara, in conformità a quanto disposto dal D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazioni mendaci, quanto segue:

1. di essere nat.... a ………………….......………………….............…............... il .................................;

2. di essere cittadino ……………………………..

3. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ……………..……………. (oppure di non essere iscritto per il seguente motivo: ..…………………………………………………………………..);

4. di non aver riportato condanne penali (oppure di aver riportato le seguenti condanne penali: ………………………………………………………………………………………………………);

5. di non avere procedimenti penali in corso (oppure di avere i seguenti procedimenti penali in corso: ………………………………………………………………………………………………………);

6. di non avere provvedimenti disciplinari a carico (oppure di avere i seguenti provvedimenti disciplinari a carico) ……………………………… ………………;

7. di essere in possesso: di uno dei titoli di studio richiesti dall’art. 1 p. A) del bando (specificare quale)……………………………………………………………………………………………………………. nonché di essere incluso/a nella graduatoria degli incarichi e delle supplenze negli Asili Nido del Comune di Roma, approvata con deliberazione della Giunta Comunale n. 2811/97 e s.m.i. ed aver svolto almeno 100 giorni di servizio, anche se non continuativo, presso gli Asili Nido e nelle Scuole dell’Infanzia del Comune di Roma (nonché nelle c.d. “sezioni ponti”);

8. che la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari è la seguente: …………..………………;

9. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione o dichiarato decaduto dall’impiego per aver conseguito dolosamente la nomina mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile;

10. di non essere stato interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;

11. di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza di cui all’art. 5 del D.P.R. 487/94 e s.m.i. ………………………..;

12. di eleggere domicilio, agli effetti del corso-concorso, in ………….…………………………………... in via …………………………. n. ……… C.A.P. ………… telefono …………… riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione dello stesso all’Ufficio Concorsi in indirizzo.


..l… sottoscritt… è consapevole che, in caso di dichiarazioni mendaci o contenenti dati non rispondenti a verità, è prevista l’applicazione delle sanzioni penali nonché le altre sanzioni previste dall’art. 76 del Decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

       ..l… sottoscritt…, ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196, dà il proprio consenso al Comune di Roma all'utilizzo dei dati personali forniti per la gestione del corso concorso. 

Dichiarazioni:.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................…………………………..

Allega alla presente: 

1) documento di identità in corso di validità

.......................................................................................................................…………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………

Data, ..............................









FIRMA ........................................................

Allegato sub lettera A)


Prot. n. GB/110882/08











Indicare se cittadino italiano o, se cittadino italiano non appartenente alla Repubblica o cittadino di uno degli Stati membri dell'U. E., indicare lo Stato.
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