
 

                                                                                   
 
 
 

Alle Lavoratrici e ai Lavoratori degli Asili Nido 
 
Facendo seguito all’Assemblea del personale degli Asili Nido tenutasi in data 2 

settembre 2011 , nella quale le lavoratrici e i lavoratori  approvavano una 

mozione in cui si dava fra l’altro mandato alla RSU di proclamare lo stato di 

agitazione del personale.  

Considerato che nel frattempo il confronto con l’Amministrazione non ha prodotto 

alcun risultato in quanto le richieste avanzate dai lavoratori non sono state 

tenute in alcuna considerazione.  

In considerazione di questo e vista la mancanza di  volontà da parte di alcune 

sigle sindacali di percorrere la strada indicata dall’assemblea, COBAS e USB 

hanno aperto la procedura di raffreddamento presso la  Prefettura di Firenze.  

In data 14 novembre u.s. si è tenuto il tentativo di raffreddamento che ha dato 

esito negativo in quanto anche in questa sede l’Amministrazione ha ribadito la 

propria chiusura alle richieste dei lavoratori. 

A questo punto la parola passa ai lavoratori che dovranno decidere i percorsi e le 

strategie da seguire per rivendicare: 

• Il blocco del processo di esternalizzazione della gestione di alcuni asili nido 

• L’assunzione del maggior numero di personale possibile, nei limiti degli 
attuali vincoli del patto di stabilità, sia con contratti a tempo indeterminato 
che a tempo determinato 

• Il rispetto del rapporto numerico educatori/bambini e rispetto dei limiti di 
capienza in ottemperanza ai dettati del regolamento regionale n.47r 

• La garanzia al personale dei servizi appaltati dello stesso trattamento 
retributivo e gli stessi diritti dei lavoratori del Comune 

• La massima trasparenza nei trasferimenti interni. 

• Il ritiro dei provvedimenti disciplinari delle colleghe del nido ERBASTELLA. 
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