Unione Sindacale di Base

Sede di Catania, Via Mons. Ventimiglia, 256 — CATANIA 95100
pec: usbpisicilia@pec.it e-mail: catania@usb.it

AL DIRETTORE DEL PERSONALE
DEL COMUNE DI CATANIA

prot. n. 00 AQO\ /2025 del 08/ 01 /2025 (posta certificata)
ALLA COMMISSIONE GUIDICATRICE

DELLA PROCEDURA SELETTIVA

e p.c. AL SEGRETARIO GENERALE
DEL COMUNE DI CATANIA

e p.c. AL SINDACO
DEL COMUNE DI CATANIA

e p.c. ALL'ASSESSORE AL PERSONALE
DEL COMUNE DI CATANIA

Oggetto: Mancato riscontro alla nota USB, prot. n. 0001124/2024 del 28/11/2024 (pec),
inerente ['attuazione della corretta applicazione dell'avviso di procedura selettiva
comparativa, ai sensi dell'art.13 - commi da 6 a 8 del C.C.N.L. 2019-2021, interamente
riservata al personale in servizio presso I'Ente a tempo indeterminato, per il passaggio

dall'Area degli Operatori Esperti all'Area degli Istruttori.

In riferimento a quanto in oggetto, questa O.S. USB pone in evidenza il mancato
riscontro/chiarimento, da parte del Comune di Catania, in merito ai dubbi ed alle perplessita
riguardanti 1a modalita del computo dei vari requisiti e dei titoli prodotti dal personale concorrente
alla procedura selettiva sopra menzionata, e piu specificatamente per cio che riguardava sia il titolo
di ingresso che il probabile margine di discrezionalita nella valutazione dei van titoli indicati col
termine “attinente”, cosi come riportato nel Bando e nella Domanda di Partecipazione della stessa
procedura.

Nonostante la richiesta abbastanza chiara ed esplicita, questa O.S. USB a tutt'oggi non ¢ stata in

alcuna maniera riscontrata in merito a quanto evidenziato; di conseguenza, con la presente s

rinnova tale quesito.
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In attesa di un Vostro celere riscontro a quanto sopra significato, questa USB rinnova, nel caso di
mancate comunicazioni da parte di codesto Comune di Catania, la possibilita di adire ad ogni mezzo
consentito dalla legge e dalle normative vigenti, al fine di tutelare i diritti, in termini di equita ed
imparzialita, di tutti i dipendenti partecipanti alla procedura selettiva in oggetto.

Cordiali Saluti.

Catania, li 08 gennaio 2024
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